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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidwr, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayvm ¢ehreni ey nazl hilal!
Kahraman wrkima bir giil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidw, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ailgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi ¢igner, asarim;
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garb’in dfakimi sarmigsa celik zirhli duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imdani bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklart ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayadsizca akn.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’m...
Kim bilir, belki yarmn... belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
S 4 &

Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatanz.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinyalart alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak, toprag siksan siheda!
Cani, candm, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinydda ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- tasim;
Her certhamdan, ilﬁhi, bosanip kanli yasim,
Figkurur rith-i miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanly hilal;
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, wkima yok izmihlal:

Hakkidwr, hiir yasamis bayragimn hiirriyet;
Hakkidwr, Hakk’a tapan milletimin istiklal!




ATATURK'UN GENCLIiGE HiTABESI

Ey Tiirk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza
ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak i¢in, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diisiinmeyeceksin! Bu
imkan ve serait, ¢ok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. IstiklAl ve cumhuriyetine
kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler.
Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin
ordular1 dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve
dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret i¢inde harap ve bitap
diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk istiklal ve

cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!



Miidiir Sunusu

5018 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu geregi tim kamu kurumlariin Stratejik
Eylem Plan1 hazirlamalar1 zorunluluk haline gelmistir. Yapilacak eylem planlar1 neticesinde
kamu kurumlarinin ihtiya¢ dnceliklerine gore kaynak alabilecek olmalari kaynaklarin yerinde
kullanilmasina da yardimer olacaktir. Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu Stratejik Plan Hazirlama
ekibi olarak, yasal sorumluluklarimizla beraber egitime olan inancimizdan dolay1 okulumuzun
geleceginin sekillenmesinde onemli bir yeri olacak olan 2024-2028 Stratejik Eylem Planini
dikkatli ve titiz bir ¢alismayla hazirlama gayretinde bulunduk. Calismamizin sonucunda
sekillenen eylem planiyla, okulumuzun ihtiyaglarin1 ve oOnceliklerini belirleyerek, plan
dahilinde bu eksikliklerimizi tamamlamay1 ve bdylece egitimin kalitesini artirmay1 amacladik.
Eylem planinin olusturulmasi asamasinda paydaslarimizin goriis ve 6nerilerinden yararlanarak
Mehmet Akif Ersoy Ilkokulunu egitimde ¢agin gereklerine uygun bir okul olma yolunda
durmaksizin ilerlemesi i¢in ¢alismalarimizi sekillendirdik. Stratejik Eylem Planinin
hazirlanmasinda emegi gecen tiim arkadaslarima tesekkiir ediyorum

Tahsin AGCAKOYUNLU
Okul Miidiirii
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1.GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili
ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olugsmast
hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari; kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, c¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve

yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 dénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul
ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma
takvimini olusturulmus, gérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2024-2028 Stratejik Planda yer alan
amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Ayrica 12.
Kalkinma plany, il ve ilgce Milli Egitim Miidiirliikleri 2024-2028 Stratejik Planlari, mevzuat, iist
politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler
1s181nda egitim ve dgretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iligskin Oneriler
tespit edilmisgtir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler

yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve
eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKkibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiiriiniin bagkanliginda, bir okul miidiir yardimeisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi bagkani ile bir yonetim kurulu {iyesi olmak iizere 5 kisiden olusan
st kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirii tarafindan gorevlendirilen ve {iist kurul iiyesi olmayan
miidiir yardimcis1 bagkanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.
2024-2028 Stratejik Plan iist kurulu Tablo 1’de yer almaktadir.



Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Tahsin AGCAKOYUNLU MUDUR Cumali BULUT BASKA BiR MUD. YRD.
(Yoksa Ayn1 Md. Yard.)

Fatih CETINKAYA MUDUR YRD. Gizem Giindogan ince =~ OGRETMEN
OGRETMEN Mehmet SAHIN OGRETMEN

Cihad Zafer SEHID OKUL AILE BIR. Semra Merve YURTER  VELI
BSK.

Ayse OZGUR BIR UYE Arif Omer YURTER OGRENCI

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan
Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi
kapsaminda ilk agsamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmig ve durum analizi asamasinda,
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve
goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek

okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.
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BOLUM II

DURUM ANALIZi

Bu béliimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya ¢aligilmistir.

Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmistir;

Kurumsal tarihce

Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

Mevzuat analizi

Ust politika belgelerinin analizi

Faaliyet alanlari ile iirlin ve hizmetlerin belirlenmesi

Paydas analizi

Kurulus i¢i analiz

D1s gevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve ¢evresel analiz)
Giiclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

2.1. Kurumsal Tarihce

Okulumuz Mehmet Akif Ersoy Ilkokulu olarak 1990 yilinda Mehmet Akif Mahallesinde
acilmistir.

1990-1991 egitim-6gretim yilinda egitime baglayan okulumuz ilk 4 yil normal 6gretim
yapmistir. 1995-1996 egitim-6gretim yilindan itibaren derslik yetersizliginden dolay1 ikili
ogretime baslamistir.1997 Yilinda 8 yillik zorunlu egitime gegilmesi ilizerine okulumuz
[k gretim Okulu olmustur. Ogrenci sayilarinda fazla artis olmamakla birlikte diizenli bir artis
olmaktadir. Okulumuzun egitim-6gretime basladigi 1990 yilinda 300 olan 6grenci sayis1 2019-
2020 egitim 6gretim yilinda 723 tiir.

4+4+4 sistemine gecgilmesiyle okulumuz 2012-2013 egitim 6gretim yilindan itibaren
ilkokul olarak egitim dgretime devam etmektedir. Okulumuz 2018-2019 Egitim — Ogretim
yilinda normal egitime gegmistir. 2022/2023 Egitim Ogretim Yilinda kurum binamizin
depreme dayanikli olmadigindan dolayr kurumumuza tahsis edilen binada egitime devam
etmistir. 2022/2023 Egitim Yili devam ederken Kurumumuza tahsis edilen bina
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Kahramanmaras depremlerinde yikilmasi sebebi ile Kurumumuza tahsis edilen Arslanbey
Ortaokulu Ek binasinda kurumumuz egitime devam etmektedir. 361 6grenci, 19 6gretmen, 2
idareci, ve 4 hizmetli ile hizmet vermektedir. Okulumuzda 14 derslik, 2 idari oda, 1 Rehberlik
Servisi, 1 Ogretmenler Odasi, 1 memur odasi, 1 hizmetli odas1 mevcuttur. Okulumuz Beyaz
Bayrak sahibi olmakla birlikte okulumuzda Beslenme Dostu Okul projesi basariyla
yiiriitiilmektedir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1.a Y1l boyunca gergeklestirilen 6gretmenler 6 ] 10 12 14 20
toplantisi sayisi.
PG.3.2.b | Yil icerisinde yapilan veli toplantisi 3 6 7 8 9 10
sayisi
PG.3.3.c Y1l iginde yapilan veli ziyaretleri 15 20 30 40 50 60
PG.3.4.d | Okulun fiziki yapisinda gergeklestirilen 4 6 7 8 9 10
diizenleme sayist
ISG kapsaminda yapilan diizenleme 9 10 12 15
PG.3.5.e say1st 5 7
PCAGA ISG kapsaminda yapilan egitim 5 6 7 10
sayisl1 2 4
Okul web sitesinde yapilan duyuru 20 25 30 |40
PG37g | oW yaptian duyt
sayisl 10 15
PG.3.8.h | Kamera sayisi 16 18 20 22 24 30

Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi incelendiginde performans
gostergelerinden

Y1l boyunca gerceklestirilen 6gretmenler toplantisi sayisinda,
Y1l igerisinde yapilan veli toplantisi sayilarinda,

Y1l i¢inde yapilan veli ziyaretlerinde,

Okulun fiziki yapisinda gerceklestirilen diizenleme sayisi
ISG kapsaminda yapilan diizenleme sayist,

ISG kapsaminda yapilan egitim sayis1,

Okul web sitesinde yapilan duyuru sayisina ve belirlenen hedeflere ulasildigi
goriilmektedir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Yl | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.1.1La Y}l IQII.ldC basarisinda artig gdzlenen 400 450 500 550 600 650
Ogrenci sayisi
PG.1.1.b Siif seviyelerine goére kazanimlarin %95 | %96 %97 %98 | %99 %100
gerceklesme orant
PG.1.Lc Ust 6grenime gecen dgrencilerin orani %99 | %100 %100 | %100 | %100 | %100
PG.11d Diizenlenen sanatsal, kiiltiirel ve %85 %90 | %95 %100
e sportif ~ faaliyetlere ~ Ogrencilerin | %75 | %80
katilim orani
PG.1.1.e Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere %8 %6 | %4 %2
%20 | %10
katiliminda devamsizlik orani

Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi incelendiginde performans
gostergelerinden

Y1l icinde basarisinda artis gézlenen 6grenci sayisinda,
Sinif seviyelerine gore kazanimlarin gerceklesme oranlarinda,
Ust 6grenime gecen ogrencilerin oraninda,

Diizenlenen sanatsal, kiiltiire Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katiliminda
devamsizlik orani ve sportif faaliyetlere 6grencilerin katilim oraninda
belirlenene hedeflere ulasildigr goriilmektedir.
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2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizinde okul/kuruma goérev ve sorumluluk yiikleyen, okul/kurumun faaliyet
alani diizenleyen mevzuat gdzden gecirilerek yasal yiikiimliiliikler listesi olusturulur.
Mevzuat analizinin ¢iktilar1 daha sonraki asamada okul/kurumun faaliyet alanlarinin ve
misyon bildiriminin belirlenmesinde ve gelecege bakiginin olusturulmasinda ve/veya gozden
gecirilmesinde kullanilir. Mevzuat analiziyle amag ve hedeflerin sinirlari ¢izilir. Idarenin,

gorevlerini yliriitiirken bu sinirlarin disina ¢tkmamasi gerekir.

Okul/kurumun mevzuattan kaynaklanan ytikiimliiliikleri, bu yiikiimliiliklerin mevzuatin hangi
maddesine dayandigi ile bu yasal yiikiimliiliiklere iligkin tespitler ve ihtiyaglar mevzuat

analizi siirecinde cevaplanmasi gereken sorular ¢ercevesinde ortaya konulur.

Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi Asamasinda Cevaplandirilmasi1 Gereken
Temel Sorular;

» Okul/kurumun ¢aligma usulleri ve is siireglerine iligkin hangi diizenlemeler

bulunmaktadir?

» Okul/kurum tarafindan sunulan iiriin ve hizmetler nelerdir? Bunlarin yararlanicilar

kimlerdir?

» Okul/kurum tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerin nitelik ve niceligine iliskin ne gibi
hiikiimler bulunmaktadir.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri;

» 12. Kalkinma Plani
Cumhurbaskanlig1 Programa,
Orta Vadeli Program,
Cumbhurbaskanlig Yillik Programa,

Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,

YV V VvV VY V

I1 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,
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> llge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani ile

» Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlarini ifade
eder.

Kurumun faaliyet alanlar1 ile Kalkinma Plani, diger plan ve programlarda yer alan amag, ilke
ve politikalar arasindaki uyuma bakilir.

2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Ogrenci Isleri
Kayit-nakil isleri
Devam-devamsizlik
Sinif gegme

Sinav hizmetler

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini yiiriitmek

Yarigmalar Tiyatro Sergiler Kermes Kutlama ve
Anma programlari

Futbol, Voleybol Basketbol Badminton Masa Tenisi

Derece terfi Hizmet ici egitim Ozliik haklar

Okul Aile Birligi Se¢imi Denetlenmesi

Kayit- Nakil igleri Devam-devamsizlik Sinif gegme vb
Basar1 Durumu Ogrenci Kurullar1 Disiplin Isleri

Soru-Cevap/Portfolyo/Proje

Beyin Firtinasi/Alt1 Sapkali Diisiinme

Gezi /Gozlem
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2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun en 6nemli paydaslar arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize
yonelik olarak anket uygulanmistir. 5°1i Likert Tipi Olgegine gore hazirlanmis olan anketlerde
Ogretmenler i¢in toplam 17, 6grenciler icin toplam 12, veliler i¢in ise yine 22 soruya yer
verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen
Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz
degerlendirilmistir.

Paydaglarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri SPSS programina
yiiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmaistir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulumuzda toplam 361 6grenci 6grenim gérmektedir. Tesadiifi Ornekleme Y dntemine
gore secilmis toplam 47 6grenciye uygulanan anket sonuglari asagida yer almaktadir.

Ogrenci Formu

1. Okulumu seviyorum IO Kopyala

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
O kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 1.

“Okulumu seviyorum” sorusuna ankete katilan Ogrencilerin %66’s1 Kesinlikle
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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2. Okulumda kendimi givende
hissediyorum.

47 yanit

Sekil 2.

@ Kopyala

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

“Okulumda kendimi giivende hissediyorum” sorusuna ankete katilan

%44.7’s1 Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

3. Okulumun ici ve bahgesi
temizdir.

47 yanit

10.6%

Sekil 3.

|_D Kopyala

@ kesinlikle katiliyorum
@ katihyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Ogrencilerin

“Okulumun i¢i ve bahgesi temizdir” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %38.3’1

Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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4. Ogretmenim adildir. [E Kopyala

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum

29,8%
@ kararsizim
/ @ kesinlikle
katilmiyorum
‘ @ katiimiyorum

“Ogretmenim adildir” sorusuna ankete katilan o6grencilerin %57.4’ii Kesinlikle

Sekil 4.

Katiliyorum ydniinde goriis belirtmislerdir.

5. Ogretmenim benimle ilgileniyor. I Kopyala

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katilhyorum

@ kararsizim
) @ kesinlikle
katilmiyorum
Z @ katilmiyorum

Sekil 5.

“Ogretmenim benimle ilgileniyor” sorusuna ankete katilan &grencilerin %57.3 i
Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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6. Yardima ihtiyacim olursa I8 Kopyala
ogretmenim bana yardim eder.

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 6.

“Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %63.8’1 Kesinlikle Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

7. Ogretmenim derse katilmami I8 Kopyala
saglar.

47 yanit

@ kesinlikle katillyorum
@ katiiyorum

@ kararsizim
@ kesinlikle
katilmiyorum
A @ katiimiyorum

Sekil 7.

“Ogretmenim derse katilmami saglar” sorusuna ankete katilan dgrencilerin %53.2’si
Kesinlikle Katiltyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.
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8. Ogretmenim dersleri farkl
araclar kullanarak anlatir.

45 yanit

=

Sekil 8.

|_|:| Kopyala

@ kesinlikle katiliyorum
@ katihyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

“Ogretmenim dersleri farkli araclar kullanarak anlatir” sorusuna ankete

ogrencilerin %40°1 Kesinlikle Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

9. Okul kantininde yeterli ve
saghikli yiyecekler var.

47 yanit

Sekil 9.

|_|:| Kopyala

@ kesinlikle katiliyorum
@ katihyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

katilan

“Okul kantininde yeterli ve saglikl1 yiyecekler var” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%6.4’1 Kesinlikle Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.
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10. Okulda ders disi eglenceli I} Kopyala
etkinlikler var.

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@& katiimiyorum

Sekil 10.

“Okulda ders dis1 eglenceli etkinlikler var” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %25.5°1
Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

11. Teneffusler ihtiyacglarimi I} Kopyala
giderebiliyorum.

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 11.

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum” sorusuna ankete katilan Ogrencilerin
%341 Kesinlikle Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.
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12. Ogretmenim her gin beni cok [E) Kopyala
calistiriyor.

47 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 12.

“Ogretmenim her giin beni ¢ok calistirtyor” sorusuna ankete katilan &grencilerin
%31.9’u Kesinlikle Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuclarr:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 9 Ogretmene uygulanan anket sonuglari
asagida yer almaktadir.

Ogretmen Formu
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1.0kulun misyonu ve vizyonunu IO Kopyala
tam olarak anliyorum.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Kesinlikle
katiimiyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 1.

“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” sorusuna ankete katilan

ogretmenlerin %44.4’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

2. Okulda egitim ve 6gretim LD Kopyala
kalitesi surekli olarak geligiyor.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

® Kesinlikle
katilmiyorum

@ Katiimiyorum

Sekil 2.

“Okulda egitim ve O0gretim kalitesi siirekli olarak gelisiyor” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %33.3’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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3. Okul temiz ve hijyeniktir. [0 Kopyala

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@ Kesinlikle
katilmiyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 3.
“Okul temiz ve hijyeniktir” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %44.4’li Katiliyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.

4. Okul 6grencilerin ve personelin [0 Kopyala
guvenligini saglamak igin uygun
guvenlik onlemleri alir.

@ Kesinlikle katiliyorum

@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kesinlikle
katilmiyorum

@ Katilmiyorum

9 yanit

Sekil 4.

“Okul 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik onlemleri
alir” sorusuna ankete katilan Ogretmenlerin %44.4’i0 Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.
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5. Okul yeni kabul edilen |_|:| Kopyala
ogrencilere uygun destegdi saglar.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 5.

“Okul yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %77.8’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

6. Okulumuz mesleki yeterliligimi IO Kopyala
gelistirmek ig¢in egitim firsatlan

sunuyor.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 6.

“Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlar1 sunuyor” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %33.3’{i Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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7. Okul yonetimimiz 6gretmenleri I Kopyala
etkin bir sekilde yonlendirir.

9 yanit

f

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiiyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 7.

“Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %44.4’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

8. Okulumuz 6grencilerin 6grenme ID) Kopyala
ilgisini uyandiracak bir 6grenme
ortami olusturmustur.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum

@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 8.

“Okulumuz ogrencilerin  6grenme ilgisini uyandiracak bir &grenme ortami
olusturmustur” sorusuna ankete katilan dgretmenlerin %33.3’1i Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.

26



9. Etkili bir 6gretmen olmak igin I8 Kopyala
ihtiyagc duydugum kaynaklara
erisimim var.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 9.

“Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erigimim var” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %44.4’1i Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

10. Bana sunulan kaynaklari I8 Kopyala
kullanmak i¢in gerekli egitime

sahibim.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
44.,4% @ katiliyorum
@ kararsizim
@ kesinlikle
‘ katilmiyorum
@ katilmiyorum

“Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %44.4’1i Katiltyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

Sekil 10.
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11. Okulumuzun farkli ihtiyaclarini [0} Kopyala
desteklemek igin etkin bir
politikasi vardir.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katilyorum

@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 11.

“Okulumuzun farkl ihtiyaglarini1 desteklemek i¢in etkin bir politikas1 vardir” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %22.2’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

12. Okulumuz mifredat IO Kopyala
uygulamasini etkin bir sekilde izler.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 12.

“Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %66.7’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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13. Okulumuz, velilere uygun ID Kopyala
etkinlikler dizenlemektedir.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 13.

“Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlenektedir” sorusuna ankete
ogretmenlerin %33.3’1i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

14. Diger ogretmenlerle isbirligi I Kopyala
yaparim.

9 yanit

@ Kesinlikle katilyorum

@ katiiyorum

@ kararsizim

@ kesinlikle
katiimiyorum

@ katiimiyorum

44 4%

Sekil 14.

katilan

“Diger d6gretmenlerle isbirligi yaparim” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %55.6’s1

Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.
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15. Okul personeli arasinda ID) Kopyala
dostane bir iligki strdurualir.

9 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ Kkesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 15.

“Okul personeli arasinda dostane bir iliski siirdiiriiliir” sorusuna ankete
ogretmenlerin %55.6’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16. Takim ruhumuz ve moralimiz I Kopyala
yuksek.

9 yanit

@ Kesinlikle katillyorum
@ katihyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 16.

katilan

“Takim ruhumuz ve moralimiz yiliksek™ sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %44.4’i

Katiliyorum ydniinde goriis belirtmislerdir.
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17. Okulumuza aidiyet IO Kopyala
hissediyorum.

9 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 17.

“Okulumuza aidiyet hissediyorum” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %44.4’i
Katiliyorum ydniinde goriis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuglari:
361 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Ydntemine gore 47 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket
caligmasi sonuglari agagidaki gibidir.
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1. Okulun misyonu ve vizyonunu IO Kopyala
tam olarak anliyorum.

46 yanit

@ Kesinlikle katilyorum
19,6% @ katiliyorum
@ Kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 1.

“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum” sorusuna ankete katilan velilerin

%352.2’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

2. Okulda egitim ve yonetim |E| Kopyala
kalitesi surekli olarak degisiyor.

46 yanit

@ kesinlikle katihyorum
@ katiiyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 2.

“Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak degisiyor” sorusuna ankete katilan
velilerin %26.1°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

32



3. Okul temiz ve hijyeniktir. |D Kopyala

46 yanit

@ Kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ Kkararsizim

@ kesinlikle
katiimiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 3.

“Okul temiz ve hijyeniktir” sorusuna ankete katilan velilerin %43.5’1 Katiliyorum
yoniinde goris belirtmislerdir.

4. Okul, o6grencilerin ve personelin [0} Kopyala
guvenligini saglamak i¢cin uygun
guvenlik onlemleri alir.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum

@ kararsizim

@ Kkesinlikle

katilmiyorum
@ katiimiyorum

Sekil 4.

“Okul 6grencilerin ve personelin gilivenligini saglamak i¢in uygun gilivenlik 6nlemleri
alir” sorusuna ankete katilan velilerin %45.7’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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5. Okul, yeni katilan 6grencilere |0 Kopyala
uygun destegi saglar.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

® Kkesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 5.

“Okul yeni katilan 6grencilere uygun destegi saglar” sorusuna ankete katilan velilerin
%60.9’u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

6. Okul, cocugumun okumaya olan ID) Kopyala
ilgisini gelistirmesine yardimci
olabilir.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim
/ @ kesinlikle
katilmiyorum
A @ katilmiyorum

“Okul ¢ocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimeci olabilir” sorusuna

Sekil 6.

ankete katilan velilerin %43.5’1 Katiliyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

34



7. Okul gocugumun 6grenme [0 Kopyala
ilgisini guglendiriyor.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiiyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 7.

“Okul ¢ocugumun 6grenme ilgisini giliclendiriyor” sorusuna ankete katilan velilerin
%41.3’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

8. Okul gocugumun ahlaki IE) Kopyala
gelisimini tesvik edebilir.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum

8,7% @ kararsizim
) @ kesinlikle
katilmiyorum
@ Kkatilmiyorum

=

“Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir” sorusuna ankete katilan velilerin

Sekil 8.

%47.8’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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9. Okulda kullanilan degerlendirme
yontemleri cocugumun gelisimini
tim yonleriyle anlamama yardimeci
oluyor.

46 yanit

Sekil 9.

@ Kopyala

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiiyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

“Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri ¢ocugumun gelisimini tiim yonleriyle

anlamama yardimci oluyor” sorusuna ankete katilan velilerin %45.7’si Katiliyorum yoniinde

gorls belirtmislerdir.

10. Okul, gocugumun 6grenme
performansi ve gelisimi hakkinda
beni iyi bilgilendiriyor.

46 yanit

Sekil 10.

“Okul cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor’

[ Kopyala

@ kesinlikle katihyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

b

sorusuna ankete katilan velilerin %47.8’1 Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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11. Okul gocuguma duygusal I} Kopyala
rahatsizlik ve 6grenme gugclukleri

ile karsilastiginda yeterli destegi

ve rehberlik saglar.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 11.

“Okul ¢gocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile karsilastiginda yeterli
destegi ve rehberligi saglar” sorusuna ankete katilan velilerin %50’si Katiltyorum yoniinde

gorls belirtmislerdir.

12. Ogretmenlerin benimle iletisim I Kopyala
kurma yontemlerinden
memnunum.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 12.

“Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum” sorusuna ankete
katilan velilerin %39.1°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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13. Herhangi bir problemde miidiir  |LJ Kopyala
endiselerime cevap veriyor.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 13.

“Herhangi bir problemde miidiir endigelerime cevap veriyor” sorusuna ankete katilan
velilerin %45.7’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

14. Okulda, velilerin ihtiyaclarina IO Kopyala
uygun egitim faaliyetleri

duzenlenir.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 14.

“Okulda velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir” sorusuna ankete
katilan velilerin %37’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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15. Okul, gocuklarin geligsimini
desteklemek icin velilerle iyi bir
iliski kurar.

46 yanit

Sekil 15.

@ Kopyala

@ kesinlikle katihyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

“Okul cocuklarin gelisimini desteklemek i¢in velilerle iyi bir iligki kurar” sorusuna

ankete katilan velilerin %52.2’si Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16. Okul, aktif veli katilimini tegvik

eder.

46 yanit

Sekil 16.

|LJ Kopyala

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ Kkararsizim

@ Kkesinlikle
katiimiyorum

@ katilmiyorum

“Okul aktif veli katilimin1 tesvik eder” sorusuna ankete katilan velilerin %47.8’1

Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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17. Okulun veli etkinliklerine aktif I Kopyala
olarak katilirnm.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

® kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 17.

“Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirnm” sorusuna ankete katilan velilerin
%47.8’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

18. Bir veli olarak okula aidiyet LD Kopyala
hissediyorum.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katiimiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 18.

“Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum” sorusuna ankete katilan velilerin %37’si
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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19. Cocugumun ev ddevlerini I} Kopyala
tamamlamasini saglarim.

46 yanit

@ kesinlikle katilyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 19.

“Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim” sorusuna ankete katilan velilerin
%56.5’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

20. Cocugumu okumaya tesvik IO Kopyala
ederim.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

® kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 20.

“Cocugumu okumaya tesvik ederim” sorusuna ankete katilan velilerin %41.3’i
Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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21. Cocugumun her giin okula |0 Kopyala
gitmesini saglarim.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katiimiyorum

Sekil 21.

“Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim” sorusuna ankete katilan velilerin

%65.2’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

22. Cocugumun egitiminde aktif ID Kopyala
bir ortagim.

46 yanit

@ kesinlikle katiliyorum
@ katiliyorum
@ kararsizim

@ kesinlikle
katilmiyorum

@ katilmiyorum

Sekil 22.

“Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim” sorusuna ankete katilan velilerin %60.9°u
Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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2.7. Okul/Kurum I¢i Analiz

Kurulus i¢i analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kiiltiirti, teknoloji ve bilisim

altyapsi, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak okul/kurumun mevcut

kapasitesinin degerlendirilmesidir. Ayrica, bu boliimde okul/kurumun teskilat semasina da yer

verilir.

Tablo 4.0kul/Kurum i¢i Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum ¢i

Analiz icerik Tablosu

Ogrenci sayilari

Sinif kademeleri, meslek alan dallari, kaynastirma
ogrencileri, yabanci uyruklu 6grenciler gibi
demografik 6zelliklere dair detayli siniflandirmalart
hazirlanabilir.

Akademik bagar1 verileri

e-Okul kayitlar1 kullanilarak erigsim saglanabilir.

Sosyal-kiiltiirel-bilimsel ve sportif basar1 verileri

Belirtilen alanlarda yarisma &diilleri ya da lisanslari

olan dgrencilere dair sayisal verileri kapsamalidir.

Ogrenme stilleri envanteri

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

e-Okul kayitlart kullanilarak erigim saglanabilir. Ayn
zamanda okul rehberlik servisi tarafindan
devamsizlik nedenleri anketi uygulanarak detayli bir
analiz gerceklestirilmesi onerilmektedir.

Okul disiplinini etkileyen faktorler analizi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Insan kaynaklar1 verileri

Idareci, 6gretmen ve destek personeline dair sayisal
veriler, lisans ya da yiiksek lisans programlarindan
mezuniyet durumlarini da kapsamalidir.

Ogretmenlerin hizmet ici egitime katilma oranlari

MEBBIS verileri kullanilarak erisim saglanabilir.

Ogrenme ortami verileri

Okulun fiziki yapisina (ana ve ek binalar, kapali spor
salonu vb.) ve 6grenme ortamlarina (sinif sayist,
laboratuvar ve kiitiiphane vb.) dair verileri

icermelidir.

Okul/kurum ortamini degerlendirme anketi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

*FF Tabloda siralanan bilgiler, 6rnek olarak siralanmstir.
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2.7.2. insan Kaynaklan

Okul/kurumun hedefleriyle uyumlu, kurumsal ve bireysel performans icin kritik olan bilgi,
beceri ve tutumlarin timiinii kapsamalidir. Personele iliskin nicel veriler ile personelin sahip

oldugu niteliklerin analizi yapilmalidir.

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 0 3
Siif Ogretmeni 4 9 13
Brans Ogretmeni 0 0 0
Rehber Ogretmen 0 1 1
Idari Personel 3 0 3
Yardimc1 Personel 0 4 4
Giivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Cahlisan Sayilar1 10 14 24

2.7.3. Teknolojik Diizey

Okul/kurumun teknolojik altyapisi ve teknolojiyi kullanabilme diizeyi belirlenir.
Okul/kurumlarda derslerde ve ders dis1 etkinliklerde kullanilmakta olan arag¢ gereglerin sayisi
ve ihtiya¢ durumu belirlenmelidir. Bu asamada okul/kurumda hangi islemlerin elektronik
ortamda yapildigi, gelecekte hangi is ve islemlerin elektronik ortamda yapilmasinin
distintildiigi de belirtilmelidir.

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki

donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.
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Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Say1s1 13 Yazic1 Sayisi 4
Masaiistii Bilgisayar Say1s1 4 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Tasnabilir Bilgisayar Sayisi 1 TV Sayisi 1
Projeksiyon Sayist 1 Internet Baglant: Hiz1

2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, biitce biiyiikliigii, doner sermaye, okul-aile birligi gelirleri, kantin
vb. gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Biitge islemlerinin kim tarafindan yiirtitiildigi
belirtilir. Enflasyon orani da dikkate alinarak plan donemi boyunca gergeklesecek kaynak artis
tahmini olarak belirlenir.

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak tiizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2021 4180 1534
2022 3141 552
2023 0 3621

2.7.5. Istatistiki Veriler

Okulumuzun binas1 ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 8’de yer
almaktadir.

Tablo 8. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Kat Sayis1 2 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 14 Cok Amagcli Saha

30 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 14 Fen Laboratuvari X
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Sube Sayisi 15 Bilgisayar Laboratuvari X
[dari Odalarin Alani (m2) 13 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 30 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1000 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Ag¢ik Alan)(m2) 600
Okul Kapali Alan (m2) 800

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh
toplam alan (m?)

Kantin (m2) 20
Tuvalet Sayis1 8

Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari alttaki tabloda

yer almaktadir.

Tablo 9. Ogrenci Sayilart

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
AnasmifiA 7 8 15 2/B 12 16 28
AnasmifiB 5 10 15 2/C 35 46 26

1/A 11 10 21 3/A 11 16 27

1/B 9 10 19 3/B 18 9 27

1/C 11 10 21 3/C 16 7 23

1/D 9 10 19 4/A 15 16 31

2/A 14 13 27 4/B 10 21 31

4/C 16 15

2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Cevre analiziyle okul/kurum iizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik,
sosyo-kiiltiirel, teknolojik, yasal ¢cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaglanir. Dis ¢evreyi
olusturan unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan, kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat,
ekonomik, sosyal, politik, kiiltiirel durum, cevresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler vb.)
okul ve kurumun kontrolii disindaki kosullara bagl ve farkli egilimlere sahiptir. Bu unsurlar
dogrudan veya dolayl1 olarak okul/kurumun faaliyet alanlarin1 etkilemektedir.
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Bu analizde; biiyiik resme bakarak idareyi etkileyen veya etkileyebilecek degisiklikler,

egilimler vb. durumlarin simiflandirilmasi saglanmistir. Analiz adinda yer alan bag harflerden

de anlasilacag gibi idare iizerinde etkili olan/olabilecek;

* Politik (Political)

* Ekonomik (Economic)

* Sosyokiiltiirel (Socio-cultural)

* Teknolojik (Technological)

* Yasal (Legal)

* Cevresel (Environmental)

dis etkenler tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gerceklestiginde

olusturacagi potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Bylece tespitlerin ve

ihtiyaglarin belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Tablo 10. PESTLE Analizi

| E S T L E

(Politik) (Ekonomik) (Sosyokiiltiirel) | (Teknolojik) | (Yasal) (Cevresel)

e Kalkinma e Okul/kurumun | e Kariyer oOkul/kurumun | *Ulusal ve ¢ Hava ve su
Plan1 ve Orta bulundugu beklentileri, teknoloji Uluslararast kirlenmesi,
Vadeli cevrenin genel |e Ailelerin ve kullanim Mevzuat e Toprak yapisi,
Program, gelir durumu, 6grencilerin Durumu *Mevzuat e Bitki ortiisii,

e Bakanlik, il ve | e Is kapasitesi, bilinglenmeleri |e e- Devlet Degisiklikleri e Dogal
ilge stratejik e Okul/kurumun | uygulamalari, | *Saghk, kaynaklarin
planlarinm gelirini arttiric1 |e Aile e Dijital Giivenlik, korunmasi igin
incelenmesi, unsurlar, yapisindaki Platformlar Egitim gibi yapilan

e Yasal e Okul/kurumun | degismeler iizerinden Sektorel calismalar,
yiikiimliiliikler | giderlerini (genis aileden uzaktan egitim | Diizenlemeler  |e Cevrede
in arttiran ¢ekirdek imkanlari, yogunluk
belirlenmesi, unsurlar, aileye) e Okul/kurumun gosteren

e Olusturulmasi | e Tasarruf e ¢- Devlet sahip olmadig1 hastaliklar,
gereken kurul saglama uygulamalari, teknolojik e Dogal afetler
ve imkanlari, e Okul/kurumun araglar (deprem
komisyonlar, o Issizlik teknoloji e Personelin ve kusaginda

e Okul/kurum durumu, kullanim ogrencilerin bulunma,
cevresindeki e Mal-iiriin ve Durumu teknoloji Covid 19, kene
politik durum. hizmet satin o Niifus artist, kullanim vakalar1 vb.)

alma Gog, kapasiteleri,
imkanlari, eNiifusunyas  |e Personelin ve
e Kullanilabilir gruplarma gore | Ogrencilerin
biitce dagilima, sahip oldugu
e Hayat teknolojik
beklentilerinde araclar,
ki degisimler  |e Teknoloji
(Hizl para alanindaki
kazanma hirsi, gelismeler
liks yasama e Teknolojinin
diiskiinlik, egitimde
kirsal alanda kullanimi
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kentsel
yasam),
e Beslenme
aliskanliklari,
e Degerler,
mesleki etik
kurallar1 vb.

2.9. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Gtglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi kapsaminda

kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek ig¢in

genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile okulumuz i¢in

firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiclii Yonler

Ogrenciler

Cahisanlar

Veliler
Donanim
Biitce

Yonetim Siirecleri

Tletisim Siirecleri

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalart

Kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Akademik basari
Devamsizlik oranlari

Kurum kiiltiirii

Ekip ruhu

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi

Y onetici-6gretmen-6grenci ve veli iletisimi

Cogunlukla ailelerin bilingli olmas1
Etkinliklere katilim ve tegvik
Akall1 tahta

Giclii internet ag1

Okul aile birligi

Esitlik

Liyakat

Anlay1s

Yiiz yiize iletisim- E-Posta-Telefon

48



Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler

Bina ve Yerleske
Donanim

Biitce

Calisanlar
Yonetim Stirecleri

Iletisim Siiregleri

Firsatlar

Politik

Ekonomik
Sosyolojik
Teknolojik
Mevzuat-Y asal
Ekolojik
Tehditler
Politik
Ekonomik

Sosyolojik

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi

Oyun bahgesi

Cevrenin olumsuz etkileri

Yabanci uyruklu 6grencilerin dil ve uyum sorunu
Yabanc dil yeterliligi

Egitim siirecinde yeterli katkiy1 verememe

Yeni bina ihtiyaci

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi

Destek Personel sayisindaki degiskenlik

Yabanci uyruklu velilerle iletisim kurmadaki sikintilar

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem

Egitim alaninda bilingli atilimlar
Egitime ayrilan kaynak

Koklii bir tiniversitenin varligi

[lin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojinin egitim ilizerindeki etkisi
Egitimde firsat esitligi

Cevre bilincindeki artig

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar

Destek personel sayisindaki degiskenlik

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni iiretilen cihaz ve makinelerin

maliyeti
Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri

[lin nitelikli gb¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
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Teknolojik

Mevzuat-Y asal

Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

problemler

2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Velilerin egitime yonelik duyarhilik diizeylerindeki farkliliklar

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan

Durum analizi gercevesinde gerceklestirilen tiim c¢alismalardan elde edilen veriler;

paydas anketleri, toplanti tutanaklar1 vs. géz oniinde bulundurularak 6zet bir bakis gelistirilmesi

stirecidir. Olusturulan tablo amag ve hedeflere ulagmak i¢in temel yapiy1 olusturacaktir.

Tablo 11. Tespit ve Ihtiyaglar Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalari

Tespitler

Ihtiyaclar

Uygulanmakta Olan Stratejik

Planin Degerlendirilmesi

Izleme ve degerlendirme
caligmalarinda eksiklikler
saptanmuigtir.

[zleme ve degerlendirme igin etkin
bir sistem kurulmasi

arasinda en yiiksek yiizde (%80)
sosyal 6grenmedir.

Paydas Analizi Aileler ile iletisim ve is birligi Aileler ile iliskileri giiglendirecek
yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
Okul i¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stilleri Is birlik¢i 6gretim tekniklerine

agirlik verilmesi
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BOLUM III



GELECEGE BAKIS

MIiSYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirligiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarirmiz  ve diger
paydaslarimizdan aliman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve {ist kurul

tarafindan onaylanmistir.

MiSYON
Toplumdaki her bireyin egitim 6gretim imkanlarindan esit sartlarda faydalandigi, bilgi,
beceri, 0zgiiven ve sorumlulugu yiiksek, girisimei, yenilik¢i, temel degerlerini ve milli
kiiltiirinli 6ziimsemis, ¢agin kosullarina hizla uyum saglayabilen demokratik, ¢agdas, mutlu

bireyler yetistirebilmek i¢in gerekli ortamlar1 saglamak.

VIiZYON

Yetistirdigi insan modeliyle egitim ve 6gretimin her zaman Onciisii olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik

4) Paylasimcilik

5) Teknolojik adaptasyon
6) Seffaflik

AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILER

Bu boliimde, stratejik amaglar, hedefler, performans gostergeleri ile stratejiler yer

almaktadir.
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TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir
list 6grenime gecisi saglanacaktir

H.1.1 Ogrenme kayiplar1 dnleyici ¢aligmalar yapilarak azaltilacaktir.

%0 %0 %0 %0 %0

%25 %0

.1. Ogrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligtyla akademik
eterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S.3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim
almalar1 saglanacaktir.

S.4 ITYEP’in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S.5 IYEP icerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak

azirlanacaktir.

S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan
etmenler giderilecektir.

.2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin
gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davraniglar kazandirilacaktir.

H.2.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci
duyarlilig1 kazandirilacakti
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%14,28 15 20 25 30 35 40
%14,28 4 5 6 7 8 9
%1428 300 350 400 450 500 550
%14,28 3 4 5 6 7 8
%14,28 300 325 350 375 400 425
%1428 4 5 6 7 8 9
%14,28 300 325 350 375 400 425

S1 Okul Kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi
saglanacaktir.

S2 Tiirkge dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul miidiirliigiince
lanlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim
saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve
etkinlikler yapilacaktir.

S5 Ogrencilerin ¢evre bilincinin artirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

S6 Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallart konusunda egitimler verilerek konuya iliskin
etkinlikler diizenlenecektir.

2 Egitim ve dgretimin niteliginin gelistirilmesini saglanacaktir.

H2.1 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirllmasi saglanacaktir.

06,25 3 3 3 3 3 3

96,25 3 3 3 3 3 3
. 17 17 17 17 17

%6.25

06,25 4 4 4 4 4 4
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%6.25 17 17 17 17 17 17

%625 %1 %2 %3 %4 %5 %6

9%6.25

9%6.25

9%6.25

9%6.25

%6.25

9%6.25

9%6.25

9%6.25

%6.25

9%6.25

S1 Okul Oncesi Egitim Kurumlari ydneticilerinin ve dgretmenlerin mesleki gelisim

ihtiyaglari tespit edilerek bu ihtiyaclar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani

hazirlanacaktir.

S2 Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimet
ersonelin gorev alani ile ilgili is bag1 egitim almalar1 saglanacaktir.

S3 Okul Oncesi Egitim Kurumlari 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve

ogretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin

mabhalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1 saglanacaktir.

S4 Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar

araciligryla verilen egitimlere katilmalar tesvik edilecektir.

S5 Okul Oncesi Egitim Kurumlari personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal
aglilik diizeylerini artiracak ¢alismalar yapilacaktir.

—_
[\
W
w
w
w

TEMA II: EGITIM OGRETIME ERIiSIM ve KATILIM

Egitim ve dgretime erisim okullagsma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin
egitime erigimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.
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3 Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tim
gelisim alanlarint kapsayacak sekilde ¢cok yonlii gelisimleri saglanacaktir.

H3.1 Okul 6ncesi egitime erisim artirilacaktir.

%3333 %85 %90 %95 %100 %100 %100

933,33 %100 %100 %100 %100 %100 %100

%33,33 36 40 40 40 40 40

S1 Kayit doneminde bir sonraki yil ilkokula baglayacak olan ¢ocuklar basta olmak
lizere, tiim ¢ocuklarin aileleri ile iletisime gegilerek okul dncesi egitime kayitla ilgili
gerekli bilgilendirme yapilacaktir.

S2 Okul dncesi egitimde ebeveyn bilgilendirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.

S3 Tiim derslikler tam kapasite kullanilacaktir.

S4 ihtiyac dahilinde (aday kayitta fazla gocuk olmasi durumunda) ikili egitim
ygulamasi yapilacaktir.

S5 Aileye diisen maliyeti azaltmaya yonelik is birligi, protokol veya projeler
gelistirilecektir.

TEMA III: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi bagligi esas olarak egitim ve Ogretim
faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar1 ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile

istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

3 Ogrencilerin kaliteli egitime erigsimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim
gelisim alanlarii kapsayacak sekilde ¢ok yonlii gelisimleri saglanacaktir.

H 3.2 Okul 6ncesi egitiminin niteligi artirilacaktir.
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%80 %85 %90 %95 %100 %100
%25
%25
%1 %2 %3 %4 %5 %6
%25
10 11 12 13 14 15
%25 %100 %100 %100 %100 %100
%100

S1 Bakanlik¢a hazirlanan e-Portfolyo sistemine her ¢ocuk igin veri girisi
gerceklestirilecektir.

S2 Okul dncesi egitim siirecinde, her giin acik hava etkinligine yer verilecektir.
S3 Okul bahgeleri geleneksel oyunlara uygun sekilde diizenlenecektir.
S4 Okul dncesi egitimde okul-aile is birligi gelistirilecektir.

S5 Egitsel degerlendirme ve tanilama siirecine yonelik olarak velilere yonelik
ilgilendirme ¢alismalar1 yapilmasi saglanacaktir.
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IV. BOLUM



MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 100000 = 150000 175000 = 200000 250000 875000
Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 10000 15000 20000 26000 30000 101000
TOPLAM 110000 165000 195000 226000 280000 976000
MALIYET TABLOSU
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V. BOLUM



iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il
ve ilge milli egitim miidirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar
goriigiiliip karara baglanacaktir.
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